
 

Na temelju članaka 13. i 18. Zakona o udrugama (Narodne novine broj: 74/14, 70/17, 98/1 i 

151/22), i članka 34. Zakona o sportu (Narodne novine broj: 141/22), Skupština Zajednice 

športskih udruga grada Makarska na sjednici održanoj dana 26. lipnja 2025. godine donosi 

 

 

S T A T U T 
ZAJEDNICE ŠPORTSKIH UDRUGA GRADA MAKARSKA 

 

 

I TEMELJNE ODREDBE 

Članak 1. 

Zajednica športskih udruga grada Makarska (u daljnjem tekstu: Zajednica) je sportska udruga u 

koju se dragovoljno udružuju sve pravne osobe iz sustava sporta i druge pravne osobe čija je 

djelatnost od značaja za sport i u vezi sa sportom, a radi ostvarivanja zajedničkih interesa i potreba 

u domeni sporta na području grada Makarske. 

 

Članak 2. 

(1) Zajednica ima Statut koji je temeljni opći akt Zajednice. 

(2) Statut mora biti u suglasnosti s odredbama Zakona o sportu, Zakona o udrugama i pravilima 

Hrvatskog olimpijskog odbora, a istim se pobliže utvrđuju: 

a) naziv, sjedište i područje djelovanja; 

b) pečat; 

c) znak i zastava; 

d) zastupanje i predstavljanje Zajednice;  

e) informiranje i javnost rada Zajednice; 

f) ciljevi, zadaće i djelatnosti; 

g) učlanjenje u Zajednicu; 

h) prava i obveze članica; 

i) sudjelovanje članica u upravljanju poslovima Zajednice; 

j) rješavanje sporova i sukoba interesa; 

k) tijela Zajednice; 

l) planiranje, programiranje, financijsko-materijalno poslovanje i imovina Zajednice; 

m) obavljanje stručnih, administrativno-tehničkih, pomoćnih i ostalih poslova 

Zajednice;  

n) nagrade i priznanja; 

o) način i postupak donošenja Statuta i drugih akata; 

p) prestanak postojanja Zajednice; 

r) imenovanje i opoziv likvidatora te druga pitanja od značaja za Zajednicu koja je potrebno 

urediti ovim Statutom. 

 

Članak 3. 

Sportske udruge udružuju se u Zajednicu radi: 

a) zajedničke suradnje s organima Grada Makarske, posebice u vezi utvrđivanja i provođenja 

programa javnih potreba u sportu, te skrbi i namjeni sportskih objekata; 

b) suradnje s Hrvatskim olimpijskim odborom i provođenja programa i akcija za boljitak 

hrvatskog i makarskog sporta; 

c) suradnje s drugim čimbenicima Republike Hrvatske koji su u uskoj vezi sa sportom; 



 

d) uspostavljanja trajne suradnje sa sportskim udrugama iz drugih zemalja, uključujući i 

sportske udruge hrvatskog iseljeništva. 

 

Članak 4. 

(1) Puni naziv Zajednice glasi: "Zajednica športskih udruga grada Makarska". 

(2) Skraćeni naziv Zajednice glasi: "ZŠUG Makarska". 

 

Članak 5. 

Djelatnost Zajednice prostire se na području grada Makarske. Sjedište Zajednice je u Makarskoj, 

Franjevački put 2. 

 

Članak 6. 

(1) Zajednica kao sportska udruga oblik je slobodnog učlanjivanja sportskih udruga kao članica i 

ima svojstvo udruge, te je neprofitna pravna osoba. 

(2) Pravnu osobnost Zajednica stječe upisom u registar udruga kod nadležnog upravnog tijela.  

(3) Za svoje obveze Zajednica odgovara svim sredstvima kojim raspolaže. 

(4) Zajednica se upisuje u Registar neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu. 

 

Članak 7. 

(1) Zajednica ima svoju zastavu i znak. 

(2) Zastava Zajednice je svjetlo plave boje. 

(3) Znak Zajednice je izvorni grb Grada Makarske. 

(4) Uporaba i zaštita znakovlja Zajednice, te oblik i opis zastave i znaka, utvrđuje se posebnim 

aktom kojeg donosi Skupština Zajednice. 

 

Članak 8. 

(1) Zajednica ima pečat i štambilj. 

(2) Pečat Zajednice je okruglog promjera 30 mm. U središtu pečata je izvorni grb Grada Makarske, 

a uz rub pečata je ispisano: ZAJEDNICA ŠPORTSKIH UDRUGA GRADA MAKARSKA. 

(3) Štambilj Zajednice pravokutnog je oblika dužine 50 mm, širine 15 mm s ispisanim tekstom 

kao i na pečatu. 

(4) Uporaba i čuvanje pečata i štambilja uređuje  se posebnom Odlukom Izvršnog odbora 

Zajednice. 

 

Članak 9. 

Zajednicu predstavlja i zastupa predsjednik, a u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti 

potpredsjednik Zajednice, a u slučaju spriječenosti obojice tajnik Zajednice. 

 

Članak 10. 

(1) Predsjednik Zajednice svoja ovlaštenja za zastupanje može prenijeti pisanom generalnom ili 

specijalnom punomoći na drugu osobu. Opseg i trajanje punomoći određuje sam predsjednik o 

čemu izvještava Izvršni odbor na prvoj sljedećoj sjednici. 

(2) Izvršni odbor Zajednice može imenovati osobu za zastupanje Zajednice na temelju svoje pisane 

odluke kojom se određuju ovlasti, opseg i vrijeme trajanja zastupanja. 

 

Članak 11. 

(1) Rad Zajednice je javan. 

(2) Javnost rada osigurava se i ostvaruje na način da o svom radu izvješćuje svoje članice, nadležna 

upravna tijela i tijela jedinica lokalne, odnosno regionalne samouprave i građanstvo u skladu s 

ovim Statutom. 



 

II USTROJSTVO ZAJEDNICE 

 

Članak 12. 

(1) Članovi Zajednice mogu biti sve sportske udruge koje djeluju na području grada Makarske 

sukladno članku 1. stavku (1) ovog Statuta. 

(2) Sportske udruge iz stavka (1) ovog članka slobodno odlučuju o učlanjivanju u Zajednicu i 

istupanju iz članstva u njoj. Članovi zajednice upisuju se u Matičnu knjigu Zajednice koju vodi 

tajnik. 

(3) U Matičnu knjigu Zajednice športskih udruga grada Makarska pored datuma prijema u 

Zajednicu upisuju se: 

a) Naziv udruge, OIB, sjedište i adresa udruge te web adresa; 

b) Datum osnivanja, datum pristupanja Zajednici, kategorija članstva, prestanak članstva; 

c) Telefon, fax i mail udruge, žiro račun i matični broj udruge; 

d) Ime predsjednika i tajnika udruge sa kontaktima te adresa za primanje pošte. 

 

Članak 13 

(1) Sportske udruge da bi postale članom ove Zajednice, moraju uz pismeni zahtjev za učlanjenjem 

dostaviti: 

a) Odluku sportske udruge o učlanjenju u Zajednicu; 

b) Presliku svog Statuta; 

c) Presliku rješenja nadležnog upravnog tijela o upisu u Registar udruga; 

d) Izvadak iz Evidencije pravnih osoba u sportu; 

e) Presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta 

(udruge) prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti; 

f) Ispis iz Registra neprofitnih organizacija; 

g) Osnovne podatke o osobama ovlaštenim za zastupanje i predstavljanje; 

h) Izjavu o prihvaćanju ovog Statuta i njime utvrđenih zajedničkih ciljeva i djelatnosti; 

i) Dokaz da je udruga član nacionalnog sportskog saveza ili udruženja, udruženih u HOO; 

j) Osnovne podatke o strukturi i aktivnosti sportske udruge. 

(2) Zahtjev za učlanjenje u Zajednicu predaje se Izvršnom odboru koji donosi odluku o 

privremenom učlanjenju sportske udruge na rok od dvije godine o čemu izvještava Skupštinu na 

prvoj slijedećoj sjednici, čime ta sportska udruga stječe status privremenog člana Zajednice. 

(3) Za vrijeme navedenog roka, privremena članica koja ispunjava uvjete iz stavka (1) ovog članka 

ima pravo sudjelovanja u radu Zajednice bez prava na financijsku potporu i prava odlučivanja u 

upravljanju Zajednicom.  

(4) Nakon isteka roka od dvije godine, na prijedlog Izvršnog odbora konačnu odluku o prijemu 

privremenog člana Zajednice donosi Skupština Zajednice većinom prisutnih članova na sjednici 

Skupštine, čime ta sportska udruga stječe status punopravnog člana Zajednice.  

 

Članak 14. 

(1) Članovi Zajednice mogu biti i druge udruge, javna trgovačka društva i ustanove čija je 

djelatnost od značenja i interesa za sport. Zahtjev za učlanjenje u Zajednicu predaju Izvršnom 

odboru koji donosi Odluku o njihovom učlanjenju o čemu izvještava Skupštinu na prvoj sljedećoj 

sjednici Skupštine, čime ta udruga, trgovačko društvo ili ustanova stječe status pridruženog člana 

Zajednice. 

(2) Članovi Zajednice mogu biti i sportski klubovi iz sportova čiji nacionalni savezi ne ispunjavaju 

kriterije za prijem u punopravno članstvo Hrvatskog olimpijskog odbora ili nemaju nacionalne 

sportske saveze. Zahtjev za učlanjenje u Zajednicu predaju Izvršnom odboru koji donosi Odluku 



 

o njihovom učlanjenju o čemu izvještava Skupštinu na prvoj sljedećoj sjednici Skupštine, čime ta 

sportska udruga stječe status pridruženog člana Zajednice. 

(3) Pridruženi članovi Zajednice imaju prava, obveze i odgovornosti utvrđene člankom 17. ovog 

Statuta, osim prava odlučivanja u Skupštini i prava na financiranje programskih aktivnosti. 

 

Članak 15. 

Matična knjiga Zajednice sastavni je dio ovog Statuta. 

 

Članak 16. 

Učlanjivanje i rad članova u Zajednicu zasniva se na međusobnoj odgovornosti članova Zajednice 

za ostvarivanje zajedničkih interesa, zadaća i poslova, te usuglašavanja stajališta kod odlučivanja 

o njima. 

 

Članak 17. 

(1) Članovi Zajednice sasvim su samostalni u planiranju i obavljanju svojih ukupnih djelatnosti i 

predlaganja aktivnosti, poslova i djelatnosti koje se mogu utvrditi javnom potrebom. 

(2) U ostvarivanju zajedničkih interesa, zadaća i poslova koje su članovi povjerili Zajednici, 

odnosno zadaća i poslova koje su u djelokrug stavljeni Zakonom o sportu, članovi imaju prava i 

obveze: 

a) sudjelovati u utvrđivanju prijedloga politike razvoja makarskog sporta; 

b) sudjelovati u utvrđivanju prijedloga o kriteriju za programiranje i financiranje javnih 

potreba u sportu; 

c) sudjelovati u utvrđivanju prijedloga programa javnih potreba u sportu Grada Makarske; 

d) pratiti dodjelu sredstava i načina njihova korištenja; 

e) utvrđivati program rada Zajednice i stručne službe i pratiti njihovo ostvarivanje; 

f) birati predstavnike u Skupštinu i druge organe u skladu s odredbama ovog Statuta i preko 

njih upravljati sveukupnim poslovima Zajednice; 

g) provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednički interesi i zadaće; 

h) izvršiti financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerenih ovoj Zajednici; 

i) ostvarivati druga prava i izvršavati druge obveze u svezi zajedničkih interesa zadaća i 

poslova. 

(3) Svaka članica obvezna je: 

a) svoju djelatnost obavljati sukladno utvrđenoj politici razvoja sporta; 

b) dosljedno provoditi sve odluke nadležnih tijela Zajednice koje se na njih odnose;  

c) izvršavati financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerene Zajednici; 

d) u utvrđenom roku dostavljati plansko-programske dokumente (uključujući financijski plan), 

izvješća o radu (uključujući financijsko izvješće), podatke za vrednovanje / bodovanje 

sporta sukladno općim aktima Zajednice, izvješća o održanim skupštinama kao i sve 

relevantne promjene svojih podataka od značaja za rad i funkcioniranje udruge. 

 

Članak 18. 

Za zakonito, stručno i pravodobno obavljanje poslova koji su mu povjereni, tijela Zajednice su 

odgovorna svim članovima. 

 

Članak 19. 

(1) Članstvo u Zajednici prestaje: 

a) prestankom postojanja člana (brisanjem iz registra udruga); 

b) zabranom rada člana; 

c) istupom po pismenoj i obrazloženoj odluci člana; 

d) ako dvije godine uzastopno ne sudjeluje u radu Skupštine Zajednice;  



 

e) odlukom Skupštine Zajednice ako član stalno i poslije pismenog upozorenja Izvršnog 

odbora radi suprotno zajedničkim interesima, zakonu i ovom Statutu. 

(2) Skupština Zajednice na prijedlog Izvršnog odbora ili najmanje trećine od ukupnog broja 

članova, donosi Odluku o prestanku članstva u slučaju iz točke e), stavka (1) ovog članka 

apsolutnom većinom. 

(3) Članica kojoj prestaje članstvo u Zajednici dužna je u cijelosti izmiriti svoje dospjele obveze 

prema Zajednici i članicama. 

 

Članak 20. 

Zajednica se učlanjuje u Zajednicu športskih saveza i udruga Splitsko-dalmatinske županije, a 

može se učlaniti u udruge iz drugih djelatnosti i međunarodna sportska udruženja kada je to od 

interesa za makarski sport i kada je to u skladu s pozitivnim propisima u Republici Hrvatskoj i 

međunarodnim sportskim propisima. 

 

III CILJEVI I DJELATNOSTI ZAJEDNICE 

 

Članak 21. 

(1) Zajednica je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapređenja sporta. 

(2) Djelatnost Zajednice proističe iz Zakona o sportu, temeljnih ciljeva učlanjenja u članku 1., 2. i 

3. ovog Statuta, zadaća i poslova koje su mu povjerili članovi. 

 

Članak 22. 

Djelatnosti Zajednice su: 

− poticanje i promicanje svekolikog sporta u gradu Makarskoj, a osobito sporta djece i mladeži; 

− sudjelovanje u utvrđivanju i ostvarivanju politike razvoja makarskog sporta; 

− objedinjavanje i usklađivanje sportskih programa, utvrđivanje prijedloga i predlaganje 

programa javnih potreba u sportu nadležnom organu Grada Makarske; 

− utvrđivanje prijedloga kriterija za programiranje i financiranje programa javnih potreba u 

sportu i predlaganje nadležnom organu Grada Makarske; 

− skrb o ostvarivanju programa javnih potreba u sportu i namjenskom korištenju sredstava za 

provođenje programa; 

− sudjelovanje u stvaranju uvjeta za pripreme vrhunskih sportaša na svim nivoima natjecanja, 

te stvaranju materijalnih, kadrovskih i drugih uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih 

dostignuća; 

− stvaranje uvjeta za unapređenje sporta djece i mladeži, sportske rekreacije, usklađivanje 

mreže sportskih udruga u Gradu Makarskoj, te povećavanju sudionika u sportskoj 

djelatnosti; 

− skrb o općoj i posebnoj zdravstvenoj sposobnosti sportaša; 

− unapređenje stručnog rada i skrb o osposobljavanju stručnih kadrova; 

− sudjelovanje u ostvarivanju programa i politike Hrvatskog olimpijskog odbora; 

− skrb o namjeni i korištenju sportskih objekata; 

− sudjelovanje u organiziranju sportskih priredaba od značenja za Grad Makarsku; 

− organizacija i obavljanje znanstveno - istraživačkog rada u sportu, informatičke i izdavačke 

djelatnosti, te evidencijskih poslova; 

− poticanje i promicanje sporta u skladu s aktima strateškog planiranja razvoja sporta na 

nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom 

razvoja sporta te strateškim dokumentima donesenim na razini Grada Makarske, a osobito 

sporta djece, mladeži i studenata, osoba s invaliditetom, zdravstveno usmjerenog tjelesnog 

vježbanja i zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti, te poticanje aktivnosti djece i mladeži; 



 

− sudjelovanje u predlaganju i provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje područne 

(regionalne) samouprave koji se sufinanciraju od strane tijela državne uprave nadležnog za 

sport (sufinanciranje troškova stručnog rada i poboljšanje materijalnih uvjeta za provedbu 

programa za djecu i mlade do 18 godina); 

− sudjelovanje u ostvarivanju uvjeta za provođenje zdravstvene skrbi sportaša te sudjelovanje 

u edukaciji sportaša o anti dopingu; 

− provođenje edukacija informiranja i savjetovanja sportaša, sportskih djelatnika, građana i 

ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim aktivnostima i 

djelatnostima; 

− poduzimanje aktivnosti za sprječavanje negativnih pojava u sportu, posebno za sprječavanje 

nasilja u sportu i kršenja prava djece; 

− promicanje stručnog rada u sportu, te sudjelovanje u unapređenju stručnog rada i skrbi o 

osposobljavanju stručnih djelatnika; 

− objedinjavanje i usklađivanje sportskih programa; 

− skrb o kategoriziranim sportašima; 

− utvrđivanje načina ostvarivanja prava sportaša; 

− sudjelovanje u stvaranju uvjeta za pripremu sportaša za olimpijske igre, paraolimpijske igre, 

olimpijske igre gluhih, svjetska i europska prvenstva, te druga velika međunarodna 

natjecanja; 

− suradnja u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog 

paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih; 

− obavljanje i drugih poslova utvrđenih zakonom i pravilima Hrvatskog olimpijskog odbora, 

te drugim propisima povjerenih mu od njegovih članova. 

 

Članak 23. 

(1) Radi ostvarivanja svoje djelatnosti, posebice skrbi o ostvarivanju programa javnih potreba u 

sportu i provođenju ukupnih sportskih aktivnosti, Zajednica usklađuje aktivnosti svojih članova u 

donošenju i provedbi sportskih programa.  

(2) Zajednica u okviru svojih ovlaštenja vrši nadzor nad izvršenjem programa članica i kontrolu 

namjenskog utroška onih sredstava koja su, temeljem Zakona o sportu, prenesena Zajednici radi 

izvršavanja programa zadovoljavanja javnih potreba u sportu, a koje Zajednica, u tu svrhu, doznači 

članicama. 

 

Članak 24. 

(1) Zajednica radi ostvarivanja svoje djelatnosti surađuje s nadležnim organima Grada Makarske 

u svim poslovima u vezi s utvrđivanjem i ostvarivanjem politike razvoja makarskog sporta, 

planiranjem i ostvarivanjem javnih potreba gospodarenjem sportskim objektima, odnosno u 

namjeni i korištenju, te drugim poslovima utvrđenim zakonom i drugim propisima. 

(2) Zajednica surađuje s Hrvatskim olimpijskim odborom radi zajedničkog ostvarivanja programa 

od zajedničkog interesa, te s nacionalnim sportskim savezima, zajednicama sportskih saveza i 

udruga drugih gradova i županije kojoj teritorijalno pripada, kao i drugih gradova, općina i 

županija u Republici Hrvatskoj. 

 

IV UPRAVLJAVANJE ZAJEDNICOM 

 

1. Zajedničke odredbe 

 

Članak 25. 

(1) Učlanjene sportske udruge u Zajednicu sudjeluju u upravljanju poslovima Zajednice preko 

svojih predstavnika u Skupštini.  



 

(2) Osoba kojoj je izrečena pravomoćna zaštitna mjera nadležnog suda po osnovu Zakona o 

sprječavanju nereda na sportskim natjecanjima za vrijeme trajanja iste ne može sudjelovati u radu 

Zajednice po nikakvom osnovu niti može biti delegirana u skupštinu od strane sportske udruge. 

(3) Predstavnici udruženih sportskih udruga u Skupštini Zajednice za svoj rad su odgovorni 

sportskim udrugama koje su ih birale u Skupštinu. 

 

Članak 26. 

(1) Tijela upravljanja Zajednice su: 

a) Skupština; 

b) Izvršni odbor; 

c) Nadzorni odbor; 

d) Stegovna komisija. 

(2) Organi zajednice su predsjednik, zamjenik predsjednika i tajnik. 

(3) U izboru tijela Zajednice potrebno je voditi brigu o ravnopravnoj zastupljenosti oba spola, 

sukladno preporukama Međunarodnog olimpijskog odbora i Hrvatskog olimpijskog odbora 

(najmanje 40% žena). 

(4) Osobe ovlaštene za zastupanje ili osobe ovlaštene za vođenje poslova, predsjednik, zamjenik 

predsjednika, tajnik, kao ni članovi Izvršnog odbora, Nadzornog odbora, Stegovne komisije niti 

Skupštine, ne mogu biti osobe za koje postoje zapreke iz članka 112. Zakona o sportu. 

(5) Osoba ovlaštena za zastupanje kluba ne može biti osoba za koju postoji zapreka iz članka 19. 

stavaka (2) i (3) Zakona o udrugama. 

 

2. Skupština Zajednice 

 

Članak 27. 

Skupština Zajednice: 

− donosi i mijenja Statut Zajednice; 

− predlaže politiku razvoja makarskog sporta; 

− objedinjuje sportske programe članova i predlaže program javnih potreba i skrbi o njegovu 

ostvarenju; 

− predlaže i usvaja kriterije za financiranje programa za koji se sredstva osiguravaju u 

proračunu Zajednice; 

− utvrđuje osnove poslovanja Zajednice; 

− donosi godišnji proračun (financijski plan), plan i program rada i zaključni račun; 

− razmatra i usvaja izvješća o radu tijela i organa Zajednice; 

− odlučuje o gospodarenju sportskim objektima odnosno skrbi o namjeni i korištenju sportskih 

objekata ako su Zajednici dati na korištenje i upravljanje temeljem zakona; 

− odlučuje o obavljanju gospodarskih djelatnosti, uslužnih djelatnosti ili pružanju poslovnih 

usluga predviđenih ovim Statutom, a sukladno zakonskim propisima; 

− sudjeluje u odlučivanju u organiziranju sportskih priredbi od značaja za Grad Makarsku; 

− odlučuje o učlanjenju i uspostavljanju odnosa suradnje sa sportskim udrugama u Republici 

Hrvatskoj i inozemstvu, te s drugim organizacijama i tijelima; 

− bira i opoziva članove Izvršnog odbora i drugih tijela Zajednice; 

− bira i razrješava predsjednika i zamjenika predsjednika Zajednice; 

− donosi poslovnik o radu Skupštine i druge akte Skupštine; 

− obavlja i druge poslove iz svog djelokruga ukoliko ovim Statutom nisu stavljeni u nadležnost 

Izvršnom odbori ili drugom tijelu Zajednice; 

− donosi konačnu odluku o prijemu u članstvo, te prestanku članstva u Zajednici; 

− odlučuje o prestanku rada Zajednice. 



 

Članak 28.

(1) Skupštinu Zajednice čine po jedan predstavnik svake punopravne članice sportske udruge, a na 

vrijeme od četiri godine. Predstavnik u Skupštini može biti osoba koja je: 

a) državljanin Republike Hrvatske; 

b) navršila 18 godina života i ima poslovnu sposobnost;  

c) član udruge koju predstavlja. 

(2) Predstavnik udruge u Skupštini zajednice je predsjednik udruge, odnosno drugi predstavnik 

kojeg je izabrala skupština udruge iz redova svojih članova. 

 

Članak 29. 

(1) Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine. Nakon isteka mandata, ista osoba može biti 

ponovno izabrana za predstavnika u Skupštini. Mandat predstavnika u Skupštini počinje teći od 

dana verifikacije njegovog mandata na sjednici Skupštine Zajednice. 

(2) Predsjednik Zajednice, najkasnije 60 dana prije isteka vremena na koje su izabrani predstavnici 

kojima ističe mandat, raspisuje izbore za predstavnike u Skupštini za sljedeće mandatno razdoblje.  

(3) Prvu konstituirajuću sjednicu Skupštine saziva inicijativni odbor, a predsjedava joj najstariji član 

do izbora predsjednika, a sljedeće Izborne Skupštine saziva dotadašnji predsjednik odnosno njegov 

zamjenik ako isti nije u mogućnosti. 

(4) Ako pojedine udružene sportske udruge, odnosno granski savezi, nisu do utvrđenog vremena 

izabrale svoje predstavnike u Skupštinu, Skupština u novom sazivu počinje s radom ako je odluke 

o izboru predstavnika dostavila najmanje natpolovična većina članica sportskih udruga. 

(5) Poslovnikom Skupštine pobliže se utvrđuju uvjeti, postupak izbora i opoziva predstavnika u 

Skupštini. 

 

Članak 30. 

(1) Opoziv predstavnika u Skupštini Zajednice vrši se na način i po postupku predviđenom za 

njegov izbor. Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata toj Skupštini. 

(2) Ukoliko je predstavnik kojemu je mandat prestao prije roka na koji je bio biran i član Izvršnog 

odbora, o članstvu u Izvršnom odboru odlučuje Skupština Zajednice. 

(3) Izabrani predstavnik u Skupštinu Zajednice može biti nakon isteka mandata ponovo biran u 

sljedeći mandat ispred svoje sportske udruge. 

 

Članak 31. 

Predstavniku u Skupštini mandat može prestati i prije isteka vremena na koje je izabran: 

a) opozivom; 

b) ostavkom; 

c) nastankom okolnosti uslijed kojih predstavnik nije u mogućnosti vršiti svoju funkciju. 

 

Članak 32. 

Predstavnik u Skupštini Zajednice sudjeluje u radu i odlučivanju zasnivajući svoje stajalište prije 

svega na: 

a) zahtjevima provođenja utvrđene politike razvoja sporta u Gradu Makarskoj; 

b) zajedničkim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje sportskih vrijednosti koji doprinose 

razvitku, afirmaciji i ugledu Republike Hrvatske i Grada Makarske; 

c) zajedničkim interesima svih učlanjenih sportskih udruga i interesima sportske udruge koja je 

istog birala kao predstavnika u Skupštinu. 

 

Članak 33. 

(1) Skupština Zajednice odlučuje o pitanjima iz svoje nadležnosti na sjednicama. 



 

(2) Poziv na sjednicu Skupštine s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za sjednicu upućuje se 

predstavnicima, odnosno članicama najmanje 7 dana prije održavanja sjednice Skupštine.  

(3) U izuzetnim situacijama, predsjednik može sazvati sjednicu Skupštine i u kraćim rokovima, ali 

ne kraćem od 2 dana.  

(4) U radu Skupštine, na pojedinim sjednicama, mogu sudjelovati opunomoćeni zamjenici 

predstavnika.  

(5) Po pozivu predsjednika to mogu biti i gosti, predstavnici sportskih i državnih tijela te drugih 

organizacija, ali bez prava odlučivanja. U radu Skupštine bez prava odlučivanja sudjeluju i 

predstavnici pridruženih i privremenih članstva. 

(6) U izuzetnim slučajevima radi potrebe za donošenjem odluka ili drugih općih akata zbog 

normalnog funkcioniranja Zajednice, sjednice tijela Zajednice mogu se sazvati i održati telefonskim 

putem, elektroničkim putem ili putem drugih sredstava daljinske komunikacije. 

 

Članak 34. 

(1) Skupština pravovaljano odlučuje ako je nazočna natpolovična većina predstavnika u Skupštini, 

a odluke se donose većinom njihovih glasova.  

(2) U slučaju nedostatka kvoruma (natpolovična većina predstavnika u Skupštini) daljnji tijek 

sjednice Skupštine odgađa se za trideset  minuta. Po isteku trideset minuta, sjednica Skupštine može 

nastaviti s radom ako je prisutna najmanje jedna trećina predstavnika u Skupštini, a odluke se 

donose većinom glasova nazočnih članova, odnosno predstavnika.  

(3) Ako u određeno vrijeme ne bude nazočan potreban broj predstavnika u Skupštini, sjednica se 

odgađa i ponovo zakazuje za osam dana. 

(4) Odluku o donošenju i izmjenama Statuta, te odluku o prestanku rada Zajednice, Skupština 

donosi većinom glasova prisutne natpolovične većine predstavnika u Skupštini. 

 

Članak 35. 

(1) Glasovanje u Skupštini je u pravilu javno. 

(2) Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima odlučuje tajnim glasovanjem. 

 

Članak 36. 

(1) Sjednice Skupštine Zajednice mogu biti redovne, izborne ili izvanredne. 

(2) Redovna sjednica saziva se prema potrebi, a najmanje jednom godišnje. 

(3) Sjednice Skupštine saziva i predsjedava im predsjednik, a u njegovoj odsutnosti zamjenik 

predsjednika Zajednice. 

(4) Izvanredna sjednica Skupštine saziva se na inicijativu predsjednika ili na zahtjev: 

a) jedne četvrtine ukupnog broja punopravnih članova Skupštine; 

b) Izvršnog ili Nadzornog odbora; 

c) nadležnog upravnog tijela. 

(5) Predlagač za sazivanje izvanredne sjednice Skupštine dužan je pripremiti pitanja i dokumente o 

kojima će Skupština raspravljati i odlučivati. 

(6) Skupština na izvanrednoj sjednici raspravlja i odlučuje samo o pitanjima radi kojih je sazvana. 

 

Članak 37. 

Unutarnje ustrojstvo i način rada Skupštine ureduje se Poslovnikom o radu. 

Članak 38. 

Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Izvršni odbor Zajednice i 

predsjednik Zajednice. 



 

3. Izvršni odbor: 

Članak 39. 

Izvršni odbor: 

− utvrđuje prijedlog Statuta i drugih općih akata koje donosi Skupština; 

− provodi i osigurava izvršenje općih akata i odluka Skupštine; 

− utvrđuje prijedlog planova i programa razvoja sporta i rada Zajednice; 

− utvrđuje i daje prijedlog godišnjeg proračuna kao i završni račun Zajednice; 

− utvrđuje nacrt prijedloga kriterija i mjerila za vrednovanje programa, izrađuje provedbene 

izračune sufinanciranja programa sportskih udruga; 

− odlučuje o korištenju raspoređenih sredstava za funkcioniranje Zajednice kao i sredstava za 

poravnanje; 

− vodi poslovanje Zajednice u skladu s osnovama poslovanja, donosi odgovarajuće odluke, 

izvršava financijsku politiku i u skladu s tim odlučuje o sredstvima; 

− prati i kontrolira rad učlanjenih sportskih udruga i predlaže mjere za njihovo unapređenje; 

− daje mišljenje o učlanjenju novih sportskih udruga u Zajednicu i može ih primiti u privremeno 

članstvo; 

− upravlja pokretnom imovinom Zajednice i odlučuje o poslovima redovnog korištenja 

nekretninama koje su Zajednici date na korištenje i raspolaganje temeljem zakona; 

− odlučuje o organizaciji stručnih, administrativno-tehničkih, pomoćnih i drugih poslova za 

potrebe Zajednice, kao i o ustrojstvu stručne službe; 

− imenuje i razrješava likvidatora Zajednice; 

− imenuje i opoziva predstavnike Zajednice i druge organe i organizacije, kao i delegacije ili 

predstavnike na međunarodnim i tuzemnim skupovima; 

− obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom ili drugim općim aktima Zajednice kao one 

koje mu povjeri Skupština; 

− utvrđuje prijedlog javnih potreba sporta Grada Makarske; 

− donosi sve normativne akte koji nisu u nadležnosti Skupštine. 

 

Članak 40. 

(1) Izvršni odbor ima 7 članova. 

(2) Članove Izvršnog odbora, uključujući i zamjenika predsjednika bira Skupština iz redova svojih 

predstavnika članova na prijedlog članova Skupštine ili predsjednika koji je po funkciji predsjednik 

Izvršnog odbora. 

(3) Kod utvrđivanja prijedloga i izbora članova Izvršnog odbora sukladno stavku (2) ovog članka, 

mora se voditi računa o broju zastupljenosti predstavnika iz više grana sporta članica Zajednice. 

(4) Članove Izvršnog odbora bira se javnim ili tajnim glasovanjem o čemu donosi odluku Skupština 

te se posebno glasuje za svakog predloženog kandidata za Člana Izvršnog odbora. 

(5) U slučaju predlaganja više kandidata od traženih, predloženi kandidati za članove izvršnog 

odbora postaju prvih pet koji su dobili najviše glasova. 

(6) Skupština donosi Odluku o predloženom Izvršnom odboru većinom glasova prisutne 

natpolovične većine predstavnika u Skupštini. 

(7) Izbor članova Izvršnog odbora vrši se na vrijeme od četiri godine. 

 

Članak 41. 

(1) Izvršni odbor radi na sjednicama. 

(2) Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi o čemu odlučuje predsjednik Zajednice, a 

najmanje jedan put u dva mjeseca. 

(3) Izvršni odbor mora se sastati kad to zatraži: 

a) Skupština; 



 

b) Nadzorni odbor; 

c) pet (5) predstavnika Skupštine; 

d) tri (3) člana Izvršnog odbora. 

 

Članak 42. 

Sjednice Izvršnog odbora saziva i predsjedava im predsjednik Zajednice, a u njegovoj odsutnosti ili 

spriječenosti zamjenik predsjednika. 

 

Članak 43. 

(1) Izvršni odbor odlučuje većinom glasova ukupnog broja članova. U rješavanju pitanja koja ne 

trpe odlaganja, Izvršni odbor može odlučivati temeljem pismenog izjašnjavanja ili telefonom. 

(2) Izvršni odbor donosi odluke isključivo javnim glasovanjem. Kod glasovanja član Izvršnog 

odbora može inzistirati zapisnički na svom izdvojenom mišljenju. 

 

Članak 44. 

(1) Za svoj rad Izvršni odbor je odgovoran Skupštini Zajednice. 

(2) Izvršni odbor putem predsjednika podnosi Skupštini izvješće o radu.  

 

Članak 45. 

Pojedine članove Izvršnog odbora ili cijeli Izvršni odbor Skupština Zajednice može opozvat 

natpolovičnom većinom, ako članovi Skupštine utvrde da pojedini član ili Izvršni odbor u cjelini ne 

rade odgovorno, ažurno i stručno, te da to onemogućava izvršavanje zadaća Zajednice. 

 

4. Nadzorni odbor 

 

Članak 46. 

(1) Nadzor nad radom i poslovanjem Zajednice vrši Nadzorni odbor. 

(2) Nadzorni odbor ima tri (3) člana. 

(3) Predsjednika Nadzornog odbora biraju članovi među sobom na prvoj konstituirajućoj sjednici. 

 

Članak 47. 

(1) Članove Nadzornog odbora bira Skupština Zajednice iz reda predstavnika u Skupštini na vrijeme 

od četiri godine. 

(2) Član Nadzornog odbora ne može ujedno biti i član drugog tijela upravljanja Zajednicom. 

(3) Članovi Nadzornog odbora biraju se među stručnim djelatnicima predstavnicima u Skupštini 

Zajednice. 

 

Članak 48. 

(1) Nadzorni odbor: 

− nadzire provođenje zakonitosti u radu i poslovanju Zajednice; 

− nadzire izvršavanje zakonskih i na druge načine utvrđenih obveza; 

− prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje financijskog plana Zajednice; 

− vrši kontrolu namjenskog korištenja sredstava; 

− vrši kontrolu gospodarenja objektima i opremom; 

− nadzire poštivanje odredaba Statuta i drugih općih akata Skupštine i njenih organa; 

− predlaže mjere u svrhu sprječavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u radu i 

poslovanju; 

− poduzima i druge mjere u svezi sa svojim zadaćama i djelokrugom rada. 

(2) O svojim nalazima Nadzorni odbor izvješćuje Izvršni odbor i Skupštinu Zajednice. 



 

5. Stegovna komisija 

 

Članak 49. 

(1) Članovi Zajednice stegovno odgovaraju za povrede svojih članskih dužnosti utvrđenih  ovim 

Statutom i drugim aktima. 

(2) Stegovni postupak provodi Stegovna komisija koja ima tri (3) člana koje bira i opoziva 

Skupština na vrijeme od četiri godine. 

(3) Predsjednika Stegovne komisije biraju članovi među sobom na prvoj konstituirajućoj sjednici. 

 

Članak 50. 

(1) Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mogu podnijeti Izvršni odbor, Nadzorni odbor ili 

najmanje 1/10 članova Skupštine. 

(2) U stegovnom postupku mogu se izreći sljedeće mjere: 

a) opomena; 

b) isključenje iz članstva u Zajednici. 

(3) Odluke se donose većinom glasova članova Stegovne komisije. 

(4) Protiv odluke Stegovne komisije može se u roku od 15 dana od dostave odluke podnijeti žalba 

Skupštini Zajednice koja je istu dužna razmotriti na prvoj sljedećoj sjednici. 

 

V ORGANI ZAJEDNICE 

 

1. Predsjednik Zajednice 

 

Članak 51. 

(1) Zajednica ima predsjednika i zamjenika predsjednika. Nakon isteka mandata, ista osoba može 

biti ponovno imenovana za predsjednika ili zamjenika predsjednika. 

(2) Predsjednika i zamjenika bira i razrješava Skupština iz svog sastava javnim ili tajnim 

glasovanjem, na vrijeme od četiri godine.  

(3) U slučaju ranijeg razrješenja navedenog, novoizabranom predsjedniku mandat traje do mandata 

saziva Skupštine Zajednice, odnosno konstituiranja novog saziva.  

(4) Prije provođenja procedure izbora predsjednika obvezan je kandidacijski postupak predlaganja 

i predstavljanja kandidata Skupštini. 

(5) Da bi kandidatura bila pravovaljana svaki kandidat mora imati pismenu potporu najmanje 5 

članova Skupštine zajednice s time da svaki član može dati potporu samo jednom kandidatu. 

(6) Izabrani predsjednik Zajednice na redovnoj izbornoj Skupštini, dužan je predstaviti program 

rada za mandatno razdoblje za koje se bira. 

 

Članak 52. 

(1) Predsjednik Zajednice: 

− skrbi da rad Zajednice bude u skladu sa interesima društva utvrđenim u Ustavu Republike 

Hrvatske, Zakonom o sportu, drugim pozitivnim zakonskim propisima, te politikom razvoja 

sporta i zajedničkim interesima učlanjenih sportskih udruga i utvrđenim planovima i 

programima; 

− predstavlja i zastupa Zajednicu, te skrbi o javnosti rada Zajednice; 

− priprema, saziva i vodi sjednice Skupštine i Izvršnog odbora; 

− podnosi zapisnik s redovne godišnje sjednice Skupštine nadležnom upravnom tijelu; 

 



 

 

− utvrđuje sadržaj prijedloga odluka, zaključaka i stajališta Skupštine i Izvršnog odbora, te 

brine o njihovom pravovremenom provođenju; 

− provodi odluke Skupštine i Izvršnog odbora, te realizira transfere sredstava sportskim 

udrugama po utvrđenim kriterijima, a u skladu sa priljevom istih; 

− potpisuje ugovore, opće i druge akte koje donosi ili utvrđuje Skupština i Izvršni odbor; 

− usklađuje rad Skupštine i drugih organa Zajednice, obavlja i druge poslove koje mu povjeri 

Skupština ili Izvršni odbor, odnosno ako su utvrđeni Statutom ili drugim općim aktom 

Zajednice. 

(2) Predsjednika zamjenjuje i pomaže mu u radu zamjenik predsjednika kojeg bira Skupština iz 

redova članova Izvršnog odbora na prijedlog predsjednika Zajednice. 

 

Članak 53. 

(1) Predsjednik i zamjenik predsjednika Zajednice za svoj rad odgovaraju Skupštini Zajednice. 

(2) Predsjednik podnosi godišnje izvješće o radu Zajednice Skupštini Zajednice. 

(3) Ako Skupština Zajednice ne prihvati izvješće predsjednika, ili ako postoji prijedlog potpisan od 

jedne trećine članova Skupštine, Skupština će javnim glasovanjem natpolovičnom većinom odlučiti 

o povjerenju predsjedniku. Izglasavanjem nepovjerenja prestaje mandat predsjedniku, pokreće se 

kandidacijski postupak za izbor novog predsjednika, a do izbora istog sve funkcije i poslove 

preuzima zamjenik predsjednika Zajednice. 

 

2. Tajnik Zajednice 

 

Članak 54. 

(1) Zajednica ima tajnika. 

(2) Odlukom Skupštine Zajednice određuje se način kako će tajnik obavljati svoju funkciju. 

 

Članak 55. 

(1) Tajnika Zajednice bira Izvršni odbor svojom odlukom natpolovičnom većinom svih članova 

Izvršnog odbora. 

(2) Tajnika se bira na vrijeme od dvije godine i istekom vremena na koje je izabran može se ponovno 

birati. 

 

Članak 56. 

(1) Ako se tajnika Zajednice imenuje zasnivanjem radnog odnosa na određeno vrijeme za mandatni 

period u punom ili nepunom radnom vremenu isti se imenuje temeljem javnog natječaja uz 

ispunjenje minimalno sljedećih uvjeta: 

a) da ima visoku ili višu stručnu spremu; 

b) da ima jednu (1) godinu radnog iskustva u struci; 

c) da ima organizacijske sposobnosti i dokazane rezultate kao djelatnik u sportu ili drugoj 

srodnoj društvenoj djelatnosti. 

(2) Kandidati za funkciju tajnika dužni su Izvršnom odboru pisani Program svoga rada. 

(3) Ako se tajnika Zajednice imenuje zasnivanjem radnog odnosa na neodređeno vrijeme, nakon 

isteka prvog mandata na koji je izabran mandat se može reizborom ponavljati, te u tom slučaju 

Izvršni odbor mandat tajniku potvrđuje po automatizmu.  

 



 

Članak 57. 

Natječaj za izbor tajnika provodi Izvršni odbor Zajednice ako tajnik zasniva radni odnos, te raspisuje 

natječaj i objavljuje u sredstvima javnog priopćavanja. Ugovor s tajnikom zaključuje predsjednik 

Zajednice. 

 

Članak 58. 

Natječaj za izbor tajnika raspisuje se najmanje dva mjeseca prije isteka vremena na koje je izabrana 

osoba koju je tu funkciju obavljala. 

 

Članak 59. 

Dok se ne izvrši izbor tajnika, a prethodnom je istekao mandat, Izvršni odbor može imenovati 

volontera koji će obavljati poslove tajnika do izbora istog. 

 

Članak 60. 

Tajnik Zajednice: 

− pomaže u radu predsjedniku i u suradnji sa njim zastupa Zajednicu; 

− skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Zajednice i izvršavanje zakonom, drugim propisima i 

ugovorima utvrđenih obveza; 

− skrbi o pripremi materijala za sjednice Skupštine i Izvršnog odbora; 

− skrbi o pravodobnoj provedbi Odluka i zaključaka tijela Zajednice, te iste o navedenom 

obavještava; 

− koordinira radom radnih tijela Skupštine i Izvršnog odbora te im pomaže u radu; 

− sudjeluje u radu Skupštine i Izvršnog odbora bez prava glasa; 

− priprema prijedloge i nacrte odluka ili ugovora o ustanovljavanju prava i obveza Zajednice; 

− skrbi o javnosti rada Skupštine Zajednice; 

− rukovodi stručnom službom Zajednice i odgovoran je za njezin rad ako Zajednica istu 

organizira; 

− obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i odlukama Izvršnog odbora ili Skupštine 

Zajednice. 

 

Članak 61. 

(1) Tajnik je u svom radu samostalan i za isto je odgovoran predsjedniku i Izvršnom odboru 

zajednice. 

(2) Kada uoči nezakonitost u radu organa Zajednice, tajnik je obvezan upozoriti i ukazati na potrebu 

otklanjanja nezakonitosti, a ako upozoreno tijelo ili organ ustraje na donesenom aktu, tajnik je 

obvezan izvijestiti o tome Nadzorni odbor. 

 

Članak 62. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti tajnika Zajednice, u svim poslovima vezanim za njegov rad i 

poslovanje Zajednice zamjenjuje osoba koju imenuje Izvršni odbor pismenom odlukom. 

 

Članak 63. 

(1) Tajnik može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je izabran zbog utvrđene 

nedostatnosti znanja i sposobnosti za obavljanje funkcije, neizvršavanja odluka Skupštine i drugih 

organa Zajednice, nezakonitog i nepravilnog rada, zloupotrebe funkcije i drugim slučajevima kada 

je njegovim radom ili propustima nastala šteta ili je poremećeno izvršavanja zadaća Zajednice. 



 

(2) O prijevremenom razrješenju tajnika odlučuje Izvršni odbor Zajednice javnim glasovanjem na 

prijedlog predsjednika, tri (3) člana Izvršnog odbora, Nadzornog odbora ili pet (5) članova 

Skupštine. 

 

Članak 64. 

(3) Tajnik Zajednice može biti razriješen dužnosti i na vlastiti zahtjev, ako pismeno izjavi da ne želi 

raditi u Zajednici, odnosno obavljati poslove tajnika. 

(4) Ukoliko se tajnik razrješava na vlastiti zahtjev, Izvršni odbor će ga razriješiti odmah, imenovati 

privremenog vršitelja dužnosti te provesti proceduru sukladno Statutu Zajednice. 

 

3. Komisije i druga radna tijela 

 

Članak 65. 

(1) Za rad u pojedinim područjima djelatnosti Zajednice, Skupština ili Izvršni odbor može osnovati 

stalne ili povremene komisije i druga radna tijela. 

(2) Odlukom o osnivanju komisija i radnih tijela utvrđuje se sastav, zadaća, vrijeme za koje se 

osniva i odgovornost za obavljanje poslova. 

 

VI MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE ZAJEDNICE 

 

Članak 66. 

Materijalna osnovica djelatnosti Zajednice su nepokretne i pokretne stvari na kojima je Zajednica 

stekla pravo vlasništva odnosno korištenja kao pravni slijednik ranije sportske udruge Saveza 

sportova grada Makarska, odnosno na kojima je stekla pravo vlasništva i raspolaganja temeljem 

zakona, valjanog pravnog posla ili na drugi način u skladu sa zakonom. 

 

Članak 67. 

(1) Materijalnu osnovicu djelatnosti Zajednice čine i prava, te novčana sredstva stečena na osnovi 

zakona ili u skladu sa zakonom. 

(2) Sportski programi koji se provode u okviru, odnosno putem Zajednice i način osiguravanja 

sredstava za realizaciju tih programa utvrđuju se programom javnih potreba u sportu grada. 

(3) Programom javnih potreba, temeljnim planskim dokumentom sufinanciranja i razvoja sporta u 

gradu, utvrđuje se sadržaj, način i opseg zajedničkih programa, uvjeti pod kojima će se programi 

provoditi, te neposredni nositelji realizacija za pojedine programe.  

(4) Zajednica je dužna provoditi obveze utvrđene Nacionalnim programom sporta u Republici 

Hrvatskoj. Na temelju tog dokumenta, Nacionalno vijeće za sport godišnjim programom utvrđuje 

zadaće koje će Zajednica provoditi u svrhu njegove realizacije. 

(5) Programom javnih potreba u sportu utvrđuju se i programi koji će se realizirati u cijelosti 

sredstvima Zajednice, kao i akcije koje će se realizirati uz djelomično sudjelovanje Zajednice u 

njihovom financiranju. 

 

Članak 68. 

Radi provođenja svoje djelatnosti Zajednica može stjecati prihode: 

a) iz sredstava proračuna Grada Makarske za ostvarivanje programa javnih potreba; 

b) donacijama; 

c) iz drugih izvora u skladu sa zakonom. 

 

Članak 69. 

(1) Program javnih potreba u sportu za koji se sredstva osiguravaju iz proračuna Grada dostavlja se 

u predviđenim rokovima tijelu Grada nadležnom za poslove sporta.  



 

(2) Za obavljanje djelatnosti, poslova i zadataka Zajednice osiguravaju se potrebna sredstva iz 

proračuna Grada. 

(3) Sredstvima iz stavka (2) ovog članka raspolaže Zajednica, a prenose se na račun Zajednice na 

osnovu prihvaćenih programa.  

(4) Sredstva odobrena iz proračuna Grada za realizaciju utvrđenih programa Zajednica usmjerava 

neposrednim izvršiteljima prema dinamici priljeva sredstava i aktivnosti članica. 

(5) Sredstva proračuna strogo su namjenska i mogu se koristiti isključivo za poslove i zadaće 

prihvaćene programom javnih potreba u sportu. 

(6) Raspored ukupnih sredstava vrši se financijskim proračunom (financijskim planom). 

(7) Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je predsjednik Zajednice, odnosno zamjenik u 

slučaju odsutnosti navedenog. Izvršni odbor može svojom odlukom utvrditi i druge osobe s 

ovlaštenjima u financijsko-materijalnom poslovanju. 

(8) Godišnji proračun se može mijenjati u postupku u kojem se donosi, ako se tijekom godine pokaže 

potreba i ako su ispunjeni zakonom određeni uvjeti. 

 

Članak 70. 

(1) Financijski proračun Zajednice donosi Skupština prije početka godine za koju se donosi. 

(2) Ako se financijski proračun Zajednice ne donese prije početka godine za koju se donosi, 

djelatnost Zajednice se financira na osnovu privremenog financijskog proračuna ili na osnovi 

financijskog proračuna protekle godine, ali najduže do 31. ožujka tekuće godine. 

 

Članak 71. 

(1) Raspored ukupnih sredstava vrši se sukladno utvrđenim programima. 

(2) Sredstva iz proračuna Grada Makarske su namjenska i mogu se koristiti samo za ostvarivanje 

programa javnih potreba. 

 

Članak 72. 

Po završetku godine Skupština Zajednice usvaja zaključni račun. Zajednica će sva financijska 

izviješća javno objavljivati na svojoj mrežnoj web stranici u roku od 15 dana od dana predaje istih 

nadležnoj instituciji. 

 

Članak 73. 

Materijalno - financijsko poslovanje Zajednice organizira se i vodi u skladu sa zakonskim 

propisima. 

 

Članak 74. 

(1) Imovinom Zajednice upravlja Izvršni odbor. 

(2) Skupština Zajednice odlučuje o pribavljanju nekretnina, njihovoj prodaji ili prijenosu. 

(3) Izvršni odbor odlučuje o pribavljanju, prodaji ili prijenosu pokretnih stvari, o njihovom zakupu 

ili ustupanju na korištenje. 

(4) Izvršni odbor odlučuje o svim poslovima redovnog gospodarenja imovinom Zajednice, 

uključujući nekretnine i pokretne stvari (primjerice, redovno održavanje i ubiranje prihoda). 

 

VII INFORMIRANJE I JAVNOST RADA 

 

Članak 75. 

(1) Javnost rada Zajednice ostvaruje se: 

a) dostavljanjem dokumenata za raspravu i odlučivanje predstavnicima udruženih sportskih 

udruga i drugim organizacijama kojima je to od interesa; 

b) obavješćivanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog priopćavanja o sjednicama organa 

Zajednice; 



 

c) dostupnošću prisustvovanja sjednicama organa Zajednice; 

d) putem elektronskog glasila - web stranice Zajednice. 

(2) Za odnose s javnošću i predstavnicima medija nadležan je predsjednik Zajednice, ili osoba koju 

on ovlasti. 

 

Članak 76. 

Način organiziranja i izdavanja službenog elektronskog glasila Zajednice posebnim aktom utvrđuje 

Izvršni odbor, a za uređivanje i objavu brine se tajnik Zajednice. 

 

VIII RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

 

Članak 77. 

(1) Međusobne sporove proizašle iz članstva u Zajednici i/ili aktivnostima u sklopu djelovanja 

Zajednice, članice se prvenstveno obvezuju riješiti mirnim putem uz posredovanje Izvršnog odbora 

Zajednice. 

(2) Sve članice Zajednice, kao i fizičke osobe koje su njihovi članovi, za rješavanje sporova koji su 

u vezi sa sportom mogu ugovoriti i nadležnost Vijeća sportske arbitraže i Sportskog arbitražnog 

suda kao samostalnih i nezavisnih tijela za sportsku arbitražu, osnovanih pri Hrvatskom 

olimpijskom odboru. 

 

IX DRUŠTVENA PRIZNANJA 

 

Članak 78. 

(1) Zajednica dodjeljuje društvena priznanja sportskim udrugama, drugim organima i pojedincima 

za dostignuća i doprinose od značaja za razvoj sporta u Gradu Makarskoj. 

(2) Kriteriji za dodjelu i način dodjele priznanja utvrđuje Skupština posebnim aktom. 

 

X IMENOVANJE I OPOZIV LIKVIDATORA ZAJEDNICE 

 

Članak 79. 

(1) Likvidator je fizička ili pravna osoba koju imenuje Izvršni odbor Zajednice i koja je kao 

likvidator upisana u Registar udruga.  

(2) Likvidator ne mora biti član Zajednice. 

(3) Osoba koja se bira za likvidatora Zajednice treba imati potrebnu stručnost i iskustvo, s obzirom 

na nadležnosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz članka 112. Zakona o sportu i/ili članka 19. 

stavci (2) i (3) Zakona o udrugama. 

(4) Postupak likvidacije provodi se u slučajevima propisanima Zakonom o udrugama. 

(5) Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlaštenja tijela i osoba ovlaštenih za zastupanje 

Zajednice. 

(6) Likvidator se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena 

za zastupanje Zajednice do okončanja postupka likvidacije. 

 

XI ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU 

 

Članak 80. 

(1) Za svoje obveze Zajednica odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 

(2) Članovi Zajednice i članovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Zajednice. 

(3) Nad Zajednicom se može provesti stečaj, sukladno Zakonu. 

(4) Zajednica i osobe ovlaštene za zastupanje Zajednice za štetu učinjenu u Zajednici ili Zajednice 

prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima za štetu. 

 



 

XII PRESTANAK RADA ZAJEDNICE 

 

Članak 81. 

(1) Zajednica prestaje sa radom ako to odluči Skupština dvotrećinskom većinom od ukupnog broja 

predstavnika Skupštine Zajednice. 

(2) Zajednica prestaje djelovati i u sljedećim slučajevima; 

a) protekom dvostruko više vremena od vremena predviđenog za održavanje redovne sjednice 

Skupštine, a ona nije održana; 

b) pravomoćnom odlukom suda o ukidanju Zajednice; 

c) na zahtjev člana Zajednice, ako je broj članova padne ispod broja osnivača potrebnog za 

osnivanje Zajednice, a nadležno tijelo udruge u roku od godinu dana od nastupanja te 

činjenice nije donijelo odluku o prijemu novih članova. 

 

Članak 82. 

U slučajevima iz prethodnog članka prestaje rad i ovlaštenja svih tijela i osoba Zajednice, a isto 

preuzima imenovani odnosno upisani likvidator Zajednice, te u skladu sa zakonom provodi postupak 

likvidacije. 

 

Članak 83. 

Po provedenoj likvidaciji, Zajednica prestaje postojati i briše se iz Registra udruga, a sva njena 

imovina i preostala sredstva se nakon namirenja vjerovnika i troškova likvidacijskog, sudskog i 

drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve. 

 

 

XIII ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 84. 

(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog donošenja, a primjenjuje se s danom ovjere 

nadležnog upravnog tijela, te objavljuje na oglasnoj ploči ili web stranici Zajednice. 

(2) Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaju vrijediti Statut Zajednice od 30. rujna 2015. godine, 

te Izmjene i dopune Statuta od 19. srpnja 2021. godine. 

(3) Izmjene i dopune Statuta donose se na način i po postupku predviđenom za njegovo donošenje. 

 

Članak 85. 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Zajednice. 

 

Članak 86. 

Opći akti Zajednice koji proističu iz ovog Statuta donijeti će se u roku šest (6) mjeseci od dana 

njegova stupanja na snagu, odnosno sukladno odredbama Zakona o sportu. 

 

U Makarskoj, 26. lipnja 2025. godine 

 

            

              


